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INFORME GENERAL ANUAL DEL TRABAJO CORRESPONDIENTE AL 
EJERCICIO 2023, DE ENLACES DE UNIDADES DE GÉNERO DE CADA 
ENTE OBLIGADO A TRAVÉS DEL INSTITUTO SUDCALIFORNIANO DE 

LAS MUJERES. 
 

El Instituto Sudcaliforniano de las Mujeres promueve la igualdad de 
género en las capacidades y oportunidades, busca que los planes y 
programas de gobierno se encuentren enmarcados con perspectiva de 
género, con pleno respeto a las diferencias, en la erradicación de la 
discriminación y de la violencia hacia la mujer. En virtud de lo anterior 
somos una Institución que fomenta la cultura de igualdad de género cuyo 
cometido es el diseño, promoción, y en su caso, ejecución, de las políticas 
públicas que garanticen el respeto de los derechos humanos de las 
mujeres y de las niñas. La erradicación de la violencia en todas sus 
manifestaciones, el respeto a la diferencia y contra toda clase de 
discriminación. 

 
Las inequidades sexogenéricas que conocemos son, en su mayoría, 

resultado de procesos históricos patriarcales que generan violencias y 
actos discriminativos que deterioran las oportunidades de florecimiento 
humano a que todas las personas tenemos derecho. Se presentan los 
primeros resultados estadísticos del diagnóstico realizado por enlaces de 
las Unidades de Género, que busca visualizar el estado de las violencias de 
género y actos de discriminación, en el ámbito de la cultura institucional, 
a fin de buscar un espacio seguro para todo el funcionariado público.  

 
 Esta primera fase se realizó a partir de la aplicación de una encuesta 

dirigida al personal de cada ente obligado, como población objetivo. Con 
ello, se busca conocer la percepción que se tiene de la vida institucional y 
coadyuvar en la erradicación de todos los tipos de violencias y 
discriminación en las instituciones. 

 
Las violencias por razón de género y la discriminación, son 

problemáticas que se observan en el día a día de la sociedad en general, 
situaciones que permean de manera inevitable a las instituciones, pues 
estas reflejan muchas de las características que tienen las dependencias 
donde se encuentran insertas. 
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Una vida libre de violencia es un componente esencial de los derechos 
humanos universales y uno de los pilares en los que la Organización para 
las Naciones Unidades se fundamenta. Los gobiernos del mundo han 
suscrito su compromiso para combatir las desigualdades sexogenéricas 
existentes, además, de los actos de discriminación que muchas veces se 
derivan de este mismo fenómeno. México no ha sido la excepción, se ha 
sumado a este cometido desde 1979 con la Convención para la Eliminación 
de todas las formas de discriminación, en Belem do Pará, mismo que 
ratificó en 1981 y que a la fecha continúa impulsando a través de La 
Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe.  

 
Durante las últimas décadas se ha desplegado un conjunto de acciones 

fundamentales para garantizar a las mujeres el acceso de manera 
equitativa a las oportunidades sociales, económicas, políticas, laborales, 
educativas, culturales y de salud, entre otras, con la finalidad de eliminar la 
posición de desventaja social y vulnerabilidad de las mujeres, la cual limita 
sus potencialidades y su desarrollo económico y social, entre las que se 
destacan los cambios en la legislación y la promoción de políticas públicas 
para la igualdad de género, desarrollando para ello procesos y 
mecanismos como son las acciones realizadas a través de las Unidades de 
Género.  

 
Las personas Enlaces de las Unidades de Género de los entes obligados 

fueron designadas como un área responsable para asegurar la 
institucionalización de la perspectiva de género en la cultura 
organizacional dentro del funcionariado público que forman parte de los 
tres poderes; ejecutivo, legislativo y judicial del Estado, así como para los 
organismos constitucionales autónomos, constituyéndose como órgano 
rector en la política de igualdad de género, fomentando entre las y los 
servidores públicos relaciones laborales equitativas, igualitarias y 
respetuosas, contribuyendo en la transformación de sus estructuras, su 
quehacer y cultura institucional. Con el fin de atender el mandato de 
enlace, fue necesario el diseño y planeación de acciones de capacitación 
obligatoria para la prevención y erradicación de todo tipo de violencias, en 
las distintas modalidades, para todas las personas que se desempeñan 
como servidoras públicas o que presenten sus servicios profesionales en el 
Estado de Baja California Sur, que han permitido avanzar en el 
cumplimiento de nuestro objetivo.  
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De conformidad con el artículo 11 de la Ley de Capacitación en Materia 

de Género, de Prevención y Erradicación de la Violencia hacia las Mujeres 
para el Estado de Baja California Sur. Se presenta Informe General Anual 
del trabajo correspondiente al ejercicio 2023, de Enlaces de Unidades de 
Género de cada ente obligado a través del Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres del Estado de Baja California Sur 

 

NO. 
NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN/DEPENDENCIA FECHA: TEMA MUJERES HOMBRES TOTAL 

1 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación  

08/03/2023 
Encuentro de unidades 
de género  

39 1 40 

2 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

08/03/2023 

Plática de 
conmemoración "Día 
internacional de la 
mujer " 8M 

17 7 24 

3 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

08/03/2023 

Plática de 
conmemoración "Día 
internacional de la 
mujer " 8M 

30 16 46 

4 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

09/03/2023 

Plática de 
conmemoración "Día 
internacional de la 
mujer " 8M 

12 8 20 

5 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

24/03/2023 Plática ABC de Género 28 4 32 

6 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

15/07/1905 
Platica tipos y 
modalidades de 
violencia.  

21 10 31 

7 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

4/18/2023 

“Taller Mecanismos para 
la Prevención, Atención 
y Sanción del 
Hostigamiento y Acoso 
Sexual en las 
Instituciones" 

53 5 58 

8 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

4/20/2023 
Plática de Dignidad 
humana de las mujeres  27 3 30 

9 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

5/17/2023 Platica ABC de Género 30 1 31 

10 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

5/25/2023 Taller fortalecimiento de 
las Unidades de Género  

45 1 46 

11 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

5/26/2023 
Capacitación: Violencia 
de Genero 19 10 29 

12 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

06/02/2023 
Taller Herramientas 
para la igualdad de 
Género 

5 12 17 
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13 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

6/22/2023 
Capacitación : 
Paternidades 
responsables 

1 22 23 

14 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

6/26/2023 
Capacitación : 
Paternidades 
responsables 

1 13 14 

15 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

6/30/2023 
Capacitación: 
Diversidad Sexual y 
Género  

94 15 109 

16 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

7/14/2023 
Mesa de trabajo : 
Unidades de Género  4 0 4 

17 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

7/18/2023 Capacitación: lenguaje 
incluyente y no sexista 

8 9 17 

18 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

7/18/2023 
Capacitación: Violencia 
de Género  14 9 23 

19 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

7/25/2023 
Capacitación: tipos de 
violencia vicaria, 
Obstétrica y Política  

63 16 79 

20 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

7/26/2023 Capacitación ABC de 
Género 

11 12 23 

21 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

08/01/2023 
Capacitación: lenguaje 
incluyente y no sexista 

5 4 9 

22 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

08/02/2023 Capacitación ABC de 
Género 

29 6 35 

23 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

10/08/2023 
Capacitación: 
Hostigamiento Sexual y 
Acoso Laboral  

20 15 35 

24 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

06/09/2023 
Capacitación: 
Hostigamiento Sexual y 
Acoso Laboral  

22 18 40 

25 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

13/09/2023 
Capacitación : ABC de 
Genero  11 6 17 

26 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

14/09/2023 
Capacitación: 
Hostigamiento Sexual y 
Acoso Laboral  

28 19 47 

27 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

21/09/2023 
Capacitación: 
Hostigamiento Sexual y 
Acoso Laboral  

24 39 63 

28 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

22/11/2023 
sensibilización del día 
Naranja 25N 15 7 22 

29 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

27/11/2023 Ruta crítica de la 
Patrulla Violeta  

n/a n/a n/a 

30 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

06/12/2023 
sensibilización del día 
Naranja 25N 8 15 23 



 

6 

31 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del 
Departamento de Capacitación 

07/12/2023 

Panel Avances, logros y 
retos en torno a las 
convenciones BELEN 
DO PARA y CEDAW 

142 25 167 

32 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres  

7 y 8 de 
diciembre 

2023 

Lenguaje Incluyente y 
periodismo práctico 
para la cobertura de 
feminicidios. 

11 4 15 

33 Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del PAIMEF 

30/06/2023 Diversidad Sexual y de 
Género 

8 0 8 

34 Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del PAIMEF 

02/08/2023 ABC de Género 8 0 8 

35 
Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del PAIMEF 

15/09/2023 

Capacitación para el 
personal especializado 
de PAIMEF en 
prevención de las 
violencias contra las 
mujeres. 

8 0 8 

36 Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del PAIMEF 

11/09/2023 

Fortalecer las 
habilidades en materia 
de prevención y 
atención de las 
violencias contra las 
mujeres a profesionistas 
en trabajo social 

7 0 7 

37 Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del PAIMEF 

12/09/2023 

Fortalecer las 
habilidades en materia 
de prevención y 
atención a las violencias 
contra las mujeres a 
profesionistas en 
Psicología 

7 0 7 

38 Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del PAIMEF 

14/09/2023 

Fortalecer las 
habilidades en materia 
de prevención y 
atención a las violencias 
contra las mujeres a 
profesionistas en 
Asesoría jurídica 

8 0 7 

39 
Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del PAIMEF 

15/09/2023 

Fortalecer las 
habilidades en materia 
de prevención y 
atención a las violencias 
contra las mujeres a 
profesionistas en 
Promoción y 
Prevención 

3 5 8 

40 Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del PAIMEF 

6, 7 y 8/12/ 
2023 

Nom 046 y el apoyo del 
EC0539 en la Atención a 
Víctimas de Violencia 

43 6 49 

41 
Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del  FOBAM 

16/10/2023 
Atención integral del 
aborto seguro (IVE, ILE)  

11 5 16 

42 
Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del  FOBAM 17/10/2023 

Atención integral del 
aborto seguro (IVE, ILE)  17 7 24 

43 Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del  FOBAM 

07/11/2023 Atención integral del 
aborto seguro (IVE, ILE) 

13 5 18 

44 
Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del  FOBAM 

23/11/2023 

Capacitación sobre 
Derechos Sexuales y 
Reproductivos de las 
niñas, niños y 
adolescentes con 
discapacidad. 

22 8 30 
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45 
Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del  FOBAM 28/11/2023 

Capacitación sobre 
Derechos Sexuales y 
Reproductivos de las 
niñas, niños y 
adolescentes con 
discapacidad. 

15 2 17 

46 
Instituto Sudcaliforniano de Las 
Mujeres a través del  FOBAM 29/11/2023 

Capacitación sobre 
Derechos Sexuales y 
Reproductivos de las 
niñas, niños y 
adolescentes con 
discapacidad. 

8 0 8 

47 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del PROABIM 

Octubre-
noviembre 

Contribuir al Bienestar y 
Movilidad de las 
Mujeres en el territorio 
en condiciones de 
igualdad 

145 214 359 

48 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del PROABIM Noviembre 

Impulso a la igualdad 
de derechos en materia 
de diversidad sexual de 
las mujeres 

284 80 364 

49 Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del PROABIM 

Octubre-
noviembre 

Fomentar la cultura de 
la prevención de la 
violencia de género 
digital en el Estado de 
Baja California Sur 

227 80 307 

50 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del PROABIM 

Noviembre 

Promover condiciones 
para que mujeres, niñas 
y adolescentes accedan 
al bienestar y salud si 
discriminación 

160 28 188 

51 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del BANEVIM-
BCS 

Enero-
Diciembre 

Capacitación sobre la 
operatividad del Banco 
Estatal de Datos e 
Información sobre casos 
de Violencia contra las 
Mujeres  

168 37 205 

52 
Instituto Sudcaliforniano de las 
Mujeres a través del BANEVIM-
BCS 

Enero- 
diciembre 

Capacitación practica 
de reforzamiento a 
enlaces y capturistas de 
BANEVIM-BCS 

38 6 44 

53 Secretaría General de Gobierno 23/06/2023 “Personas LGBTTTIQ+ y 
Derechos Humanos” 

14 3 17 

54 Secretaría General de Gobierno 10/07/2023 Indicadores 14 4 18 

55 Secretaría General de Gobierno 21/09/2023 

"Guía mujeres, 
territorios, paz y 
seguridad; 
herramientas para la 
elaboración de un plan 
de acción sobre 
seguridad ciudadana 
con perspectiva de 
género” 

220 72 292 

56 Secretaría General de Gobierno 04/10/2023 
Norma Mexicana nmx25 
en igualdad laboral y no 
discriminación 

n/a n/a 196 

57 Secretaría General de Gobierno 05/10/2023 

“Protocolo para 
prevenir, atender y 
erradicar la violencia 
laboral en los centros de 
trabajo”. 

n/a n/a 190 
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58 Secretaría General de Gobierno 09/11/2023 

Capacitación 
lineamientos para la 
prevención y atención 
del acoso sexual contra 
las mujeres en el 
transporte público 
colectivo. 

n/a n/a 162 

59 
Secretaria de Finanzas y 
Administración a través de la 
Subsecretaria de Administración 

23/06/2023 

Firma de convenio de 
colaboración. Objetivo: 
Sentar las bases 
generales de 
colaboración entre “EL 
GOBIERNO” y “LA 
UABCS” para desarrollar 
los programas y 
proyectos que 
determinen llevar a 
cabo de manera 
conjunta relacionados 
con la 
profesionalización de la 
administración pública, 
los derechos humanos y 
la perspectiva de 
género. 

2,725 3,008 5,733 

60 
Secretaria de Finanzas y 
Administración a través de la 
Subsecretaria de Administración 

23/06/2023 

Programa de 
profesionalización de la 
administración pública 
de Baja California Sur, 
Ejes: •       Cultura de la 
integridad•       Gestión 
Pública con enfoque en 
el 
ciudadano•       Derechos 
Humanos y Perspectiva 
de Género 

2,725 3,008 5,733 

61 
Secretaria de Finanzas y 
Administración a través de la 
Subsecretaria de Administración 

28/06/2023 

Curso – taller “Hacia un 
nuevo liderazgo de las 
mujeres en la función 
pública “Objetivo:  
fortalecer las 
capacidades humanas y 
profesionales de las 
mujeres para favorecer 
su desempeño en 
funciones de alta 
dirección en la 
administración pública  

42 0 42 

62 Contraloría General de Gobierno Septiembre 
Difusión por medio de 
cartelones: Día naranja 
25N 

65 40 105 

63 Contraloría General de Gobierno Octubre 
Publicación en página 
oficial  65 40 105 

64 Contraloría General de Gobierno Noviembre 

Capacitación en 
materia de Violencia 
Política en razón de 
Género y Protocolos en 
caso de ser violentada  

65 40 105 

65 Contraloría General de Gobierno Diciembre 
Taller de defensa 
personal para mujeres  24 0 24 

66 
Procuraduría General de Justicia 
del Estado de BCS 

11/05/2023 
Aplicación de Mujeres 
con Voz 

150 0 150 

67 
Procuraduría General de Justicia 
del Estado de BCS 02/03/2023 

Platicas Preventivas de 
Violencia de Genero 0 60 60 
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68 
Procuraduría General de Justicia 
del Estado de BCS 08/03/2023 

Stand Informativo 
Derechos de la Mujer y 
Violencia de Familia 

160 0 160 

69 
Procuraduría General de Justicia 
del Estado de BCS 31/03/2023 

Volanteo 
#YaParalealaViolencia a 
5 municipios 

n/a n/a 10000 

70 
Procuraduría General de Justicia 
del Estado de BCS 01/04/2023 

Mesa de Trabajo: 
Coloreando una Vida sin 
Violencia 

2 5 6 

71 

Procuraduría General de Justicia 
del Estado de BCS (Dirección de 
Prevención del Delito y Servicios 
a la Comunidad) 

17/05/2023 

Capacitación; 
Acercamiento A La 
Diversidad Sexual Y De 
Genero 

5 5 10 

72 
Secretaría de Pesca, Acuacultura 
y Desarrollo Agropecuario 27/02/2023 

Violencia de Genero en 
Zona Rural 45 25 70 

73 
Secretaría de Pesca, Acuacultura 
y Desarrollo Agropecuario 08/03/2023 

Violencia de Género, 
Hostigamiento y Acoso 
Sexual. 

57 33 80 

74 Secretaría de Pesca, Acuacultura 
y Desarrollo Agropecuario 

15/04/2023 Equidad de Género en 
el sector Rural 

12 5 17 

75 
Secretaría de Pesca, Acuacultura 
y Desarrollo Agropecuario 

27/04/2023 
Violencia de Genero en 
Zona Rural 

7 11 18 

76 
Secretaría de Pesca, Acuacultura 
y Desarrollo Agropecuario 20/05/2023 

Mes de las Paternidades 
¡Papa Cuídame! 0 35 35 

77 Secretaría de Pesca, Acuacultura 
y Desarrollo Agropecuario 

17/05/2023 Equidad de Género en 
el Sector Rural 

15 6 21 

78 
Secretaría de Pesca, Acuacultura 
y Desarrollo Agropecuario 

22/06/2023 
Igualdad Laboral y NO 
Discriminación 

15 17 32 

79 
Secretaría de Pesca, Acuacultura 
y Desarrollo Agropecuario 15/09/2023 

Manejo Preventivo de 
Mobbing Laboral 57 30 87 

80 Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano 

27/02/2023 Plática “Violencia de 
Género”. 

16 9 25 

81 
Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano 09/03/2023 

Evento en 
conmemoración: 
entrega 
reconocimientos a 
servidoras públicas con 
más años de servicio al 
Gobierno del 

50 30 80 

82 
Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano. 09/03/2023 

Colocación mural “Pinta 
tu huella” mensajes 
alusivos al Día 
Internacional de la 
Mujer. 

50 0 50 

83 Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano. 

08/03/2023 

Plática “Hombres 
construyendo 
democracia en las 
relaciones 

3 10 13 

84 
Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano. 21/11/2023 

Plática “Sensibilización 
del Día Naranja”. 15 7 22 

85 
Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano 

01/11/2023 

Lineamientos para la 
prevención, atención 
del acoso sexual contra 
las mujeres en el 
transporte publico 

2 0 2 

86 
Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano 

01/10/2023 
Participación marcha 
“Parálisis Cerebral” 

17 15 33 

87 
Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano 04/10/2023 

Capacitación “Norma 
Mexicana NMX-R-025-
SCFI-2015 en 

2 0 2 
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88 
Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano 

21/09/2023 

“Guía: Mujeres 
territorios, Paz y 
Seguridad, 
Herramientas para la 
Elaboración de un Plan 
de acción Seguridad 
Ciudadana con 
perspectiva de género 

2 0 2 

89 
Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano 13/04/2023 

Capacitación de 
reforzamiento en la 
captura de servicios del 
BANAVIM”, 

1 0 1 

90 
Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano 22/11/2023 

Foro “Impulso a la 
Igualdad de Derechos 
en Materia de 
Diversidad Sexual de las 
Mujeres 

6 0 6 

91 
Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano 02/10/2023 

Plática “Diversidad 
Sexual y género” 9 3 12 

92 Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano. 

24/11/2023 

Instalación de lona 
alusiva al 25 de 
Noviembre Día 
Internacional de la No 
Violencia hacia las 
Mujeres 

50 30 80 

93 
Subsecretaría de Bienestar, 
Desarrollo Social y Humano 

27/11/2023 

Capacitación Ruta 
Crítica de patrulla 
violeta, protocolo de  
actuación  

1 0 1 

94 
Secretaría de Salud de Baja 
California Sur 14/03/2023 

Capacitación en la 
Norma Oficial Mexicana 
046-SSA2-2005.  

13 4 17 

95 
Secretaría de Salud de Baja 
California Sur 19/052023 

Capacitación en la 
Norma Oficial Mexicana 
046-SSA2-2005. 

42 15 57 

96 Secretaría de Salud de Baja 
California Sur 

07/07/2023 
Capacitación en la 
Norma Oficial Mexicana 
046-SSA2-2005. 

19 8 27 

97 Secretaría de Salud de Baja 
California Sur 

25/09/2023 
Capacitación en la 
Norma Oficial Mexicana 
046-SSA2-2005. 

19 1 20 

98 Secretaría de Salud de Baja 
California Sur 

13/102023 
Capacitación en la 
Norma Oficial Mexicana 
046-SSA2-2005. 

7 6 13 

99 
Secretaría de Salud de Baja 
California Sur 

13/07/2023 

Taller de formación de 
facilitadores y 
facilitadoras de la 
Intervención de 
Reeducación de 
Víctimas y Agresores de 
Violencia de Pareja 

14 8 22 

100 Secretaría de Salud de Baja 
California Sur 

26/10/2023 
Capacitación en 
Atención especializada 
a la Violencia de Género 

45 11 56 

101 

Secretaría de Educación Pública 
a través de la Coordinación 
Estatal del Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente. 
Tipo Básico. Titular: Enlace de 
género. 

06/03/2023 
Taller: La violencia de 
género en línea (Ley 
Olimpia) 

23 5 28 
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102 

Secretaría de Educación Pública 
a través de la Coordinación 
Estatal del Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente. 
Tipo Básico. Titular: Enlace de 
género. 

07/03/2023 

Taller: ¿Cómo favorecer 
la equidad de género en 
las escuelas de 
Educación Básica? 
Presencial 

24 3 27 

103 

Secretaría de Educación Pública 
a través de la Coordinación 
Estatal del Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente. 
Tipo Básico. Titular: Enlace de 
género. 

08/03/2023 

Conferencia: La 
importancia de la 
educación sexual 
integral en las escuelas 
de Educación Básica 
Presencial 

31 7 38 

104 

Secretaría de Educación Pública 
a través de la Coordinación 
Estatal del Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente. 
Tipo Básico. Titular: Enlace de 
género. 

08/03/2023 

Curso: Violencia de 
género y los Derechos 
Humanos de las 
Mujeres Presencial 

20 3 23 

105 

Secretaría de Educación Pública 
a través de la Coordinación 
Estatal del Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente. 
Tipo Básico. Titular: Enlace de 
género. 

09/03/2023 

Taller: Los libros de la 
Biblioteca escolar… Una 
oportunidad para la 
equidad. Presencial 

22 1 23 

106 

Secretaría de Educación Pública 
a través de la Coordinación 
Estatal del Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente. 
Tipo Básico. Titular: Enlace de 
género. 

10/03/2023 
Cine Debate: "Ruido" 
Presencial 15 4 19 

107 

Secretaría de Educación Pública 
a través de la Coordinación 
Estatal del Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente. 
Tipo Básico. Titular: Enlace de 
género. 

24/04/2023 

Taller: La escuela 
inclusiva, una propuesta 
de educación para 
todos. A distancia 

187 58 245 

108 

Secretaría de Educación Pública 
a través de la Coordinación 
Estatal del Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente. 
Tipo Básico. Titular: Enlace de 
género. 

26/04/2023 

Curso: La sensibilización 
a la perspectiva de 
Género. A distancia y 
presencial 

147 51 198 

109 

Secretaría de Educación Pública 
a través de la Coordinación 
Estatal del Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente. 
Tipo Básico. Titular: Enlace de 
género. 

27/04/2023 

Curso: Hacia un buen 
trato en la escuela. 
Enfoque de Derechos 
Humanos. A distancia  

210 71 281 

110 

Secretaría de Educación Pública 
a través de la Coordinación 
Estatal del Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente. 
Tipo Básico. Titular: Enlace de 
género. 

14/11/2023 

Protocolos de actuación 
en Educación Básica en 
el Marco de los 
Derechos de las Niñas, 
Niños y Adolescentes. 
Presencial 

256 98 354 

111 

Secretaría de Educación Pública 
a través de la Coordinación 
Estatal del Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente. 
Tipo Básico. Titular: Enlace de 
género. 

21/11/2023 

Estrategias para la 
prevención de delitos y 
la seguridad escolar, 
con énfasis en acoso 
escolar, consumo de 
drogas y violencia 
escolar. A distancia 

178 72 250 

112 
Secretaría de Seguridad Publica 
a través de la Policía Estatal 
Preventiva 

16/03/2023. 

tipos de violencias, 
diferencia entre 
denuncia y querella, 
conceptos básicos.   

n/a n/a 25 
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113 

Secretaría de Seguridad Publica 
a través de Instructores de la 
academia de Policía de Florida, 
INL 

14/04/2023. 
Formador de 
Instructores en atención 
a víctimas de Violencia 

n/a n/a 33 

114 Secretaría de Seguridad Pública  25/04/2023. Una vida libre de 
Violencia 

n/a n/a 325 

115 Secretaría de Seguridad Publica  12/06/2023 
prevención y 
erradicación de la trata 
de personas. 

n/a n/a 11 

116 

Secretaría de Seguridad Publica 
a través de la Academia de 
Policía de Chicago Illinois y 
Austin Texas. 

04/07/2023 Mejores Prácticas en 
Materia de Género 

n/a n/a 20 

117 

Secretaría de Seguridad Publica 
a través de la Dirección de 
Prevención del delito con 
participación ciudadana 

15/07/2023 
Las nuevas 
Masculinidades  n/a n/a 10 

118 

Secretaría de Seguridad Publica 
a través de la Dirección de 
Prevención del delito con 
participación ciudadana 

03/09/2023. 

Concurso Nacional de 
Fotografía del 
INMUJERES, mujeres 
Rompiendo 
Estereotipos 

n/a n/a 7 

119 

Secretaría de Seguridad Publica 
a través de la Policía Estatal 
Preventiva Unidad de Atención 
de Víctimas de violencia de 
género de la Policía Estatal 
Preventiva 

03/10/2023 

Violencia en el 
Noviazgo, acoso, 
ciberdelitos, 
concientización en el 
uso correcto de los 
números de 
emergencia. 

n/a n/a 630 

120 

Secretaría de Seguridad Publica 
a través de la Unidad de 
Atención de Víctimas de 
violencia de género de la Policía 
Estatal Preventiva 

17/10/2023 
Mesa informativa y de 
canalización, échale 
Montón 

n/a n/a 530 

121 

Secretaría de Seguridad Publica 
a través de la Unidad de 
Atención de Víctimas de 
violencia de género de la Policía 
Estatal Preventiva 

17/10/2023 

Violencia en el 
Noviazgo, acoso, del uso 
correcto d ellos número 
de emergencia. 

n/a n/a 210 

122 

Secretaría de Seguridad Publica 
a través de la Unidad de 
Atención de Víctimas de 
violencia de género de la Policía 
Estatal Preventiva 

24/10/2023 
Como prevenir la 
Violencia y el acoso 

n/a n/a 7 

123 

Secretaría de Seguridad Publica 
a través de la Unidad de 
Atención de Víctimas de 
violencia de género de la Policía 
Estatal Preventiva 

08/11/2023 Tipos de Violencias y sus 
modalidades.  

n/a n/a 25 

124 

Secretaría de Seguridad Publica 
a través de la Unidad de 
Atención de Víctimas de 
violencia de género de la Policía 
Estatal Preventiva 

10/11/2023 

Creación de la red de 
enlaces de Genero de la 
Secretaria de Seguridad 
Pública de B.C. S 

n/a n/a 16 

125 
Secretaria de Turismo y 
Economía  31/01/2023. 

Inicio de la Cruzada 
Estatal Contra las 
Violencias de Género: 
“Párale a la Violencia”. 

15 7 22 

126 
Secretaria de Turismo y 
Economía 

08/03/2023. 

Designación de 
“Enlaces de Unidades 
de Género”, entrega de 
constancias. 

1 0 1 

127 
Secretaria de Turismo y 
Economía 22/03/2023. 

Diagnóstico de 
necesidades de 
capacitación. 

10 6 16 
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128 Secretaria de Turismo y 
Economía 

31/03/2023. 

Conferencia “Buenas 
Prácticas y el 
Aprovechamiento de los 
Datos del BANAVIM” 

1 0 1 

129 Secretaria de Turismo y 
Economía 

14/04/2023. 
Primer Foro Estatal Vida 
Libre de Violencia en 
Baja California Sur”.. 

5 2 7 

130 Secretaria de Turismo y 
Economía 

26/09/ 2023. 
Reunión de trabajo-
Consolidación de 
Unidad de Género. 

1 0 1 

131 Secretaria de Turismo y 
Economía 

16/05/ 2023. 
Taller “Fortalecimiento 
de la Unidad de 
Género”. 

1 0 1 

132 
Secretaria de Turismo y 
Economía 

10/02/ 2023. 
Taller “Tipos y 
Modalidades de 
Violencia”. 

17 8 25 

133 
Secretaria de Turismo y 
Economía 

14/08/2023. 
Capacitación “ 
Comunicación 
Incluyente y No Sexista” 

1  1 

134 
Secretaria de Turismo y 
Economía 03/05/2023. 

Capacitación “ 
Inducción a la Igualdad 
entre  Hombres y 
Mujeres”. 

1 0 1 

135 Secretaria de Turismo y 
Economía 

23/05/2023 

Capacitación “ Atención 
a Casos de 
Hostigamiento y Acoso 
Sexual en la 
Administración Pública 
Federal”. 

1 0 1 

136 Secretaria de Turismo y 
Economía 

19/09/ 2023. 

 Capacitación “Súmate 
al Protocolo! Cero 
Tolerancia al 
Hostigamiento y Acoso 
Sexual”. 

1 0 1 

137 Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia  

marzo-
mayo 

 "Democracia familiar y 
comunitaria    
reduciendo las 
violencias " 

23 10 33 

138 
Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia abril-mayo Taller democracia  400 246 646 

139 
Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia 

Septiembre- 
noviembre 

“Construyendo 
relaciones democráticas 
en la comunidad, la 
familia y el campo 
laboral" 

33 9 42 

140 
Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia 08/11/2023 

Diferentes tipos de 
violencia 15 5 20 

141 Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia 

noviembre Niñez, viviendo la 
democracia 

12 8 20 

142 Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia 

30/10/2023 
Plática de 
sensibilización sobre el 
cáncer de mama 

20  20 

143 
Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia 

29/06/2023 
Nuevas paternidades 
con enfoque de género   

0 27 27 

144 
Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia 

Enero-
diciembre 

ABC de la perspectiva 
de género y los 
Derechos Humanos de 
las Mujeres. 

30 10 40 

145 Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia 

Enero-
diciembre 

Prevenir, atender y 
erradicar las violencias 
contra las mujeres. una 
tarea urgente y 
colectiva 

38 6 44 
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146 
Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia 

Enero -
diciembre 

La niñez en escenarios 
de violencia estructural 
y familiar 

30 4 34 

147 
Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia 27/04/2023 

Género niño, niña y 
adolescente 13 2 15 

148 Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia 

23/08/2023 Género y personas 
mayores 

10 2 12 

149 
Sistema Estatal Para el 
Desarrollo Integral de la Familia 

22/02/2023 Familia 23 5 28 

150 Comisión Estatal del Agua 12/06/2023 

Invitación e información 
sobre la calendarización 
de los cursos 
disponibles en la página 
de INMUJERES. 

1 0 1 

151 Comisión Estatal del Agua 25/06/2023 
Día Naranja. No 
Violencia Contra las 
Mujeres y Niñas 

14 15 29 

152 Comisión Estatal del Agua 30/06/2023 

Plática Organizada por 
el Instituto 
Sudcaliforniano de las 
Mujeres. Diversidad 
Sexual y género 

1 0 1 

153 Comisión Estatal del Agua 04/07/2023 

Participación y 
Aprobación del curso en 
línea “Inducción a la 
Igualdad entre 
Hombres y Mujeres”, 
impartido por 
INMUJERES. 

1 0 1 

154 Comisión Estatal del Agua 07/07/2023 

Se pone en el mural de 
la entrada infografía 
“educar sin 
estereotipos” y “se 
incluyente y no sexista 
al expresarte” tomados 
de la página de 
INMUJERES 

14 15 29 

155 Comisión Estatal del Agua 12/07/2023 

Participando en la 
cruzada Párale a la 
Violencia, personal de 
esta Dependencia lleva 
a cabo el pegado de 
calcas en carros oficiales 
y particulares. 

14 15 29 

156 Comisión Estatal del Agua 14/07/2023 

Se realiza instalación de 
banner informativo en 
la recepción de la 
dependencia, e 
instalación de lona en 
pared exterior de la 
oficina. 

14 15 29 

157 Comisión Estatal del Agua 18/07/2023 

Plática impartida por el 
Instituto de la Mujer, 
tema Lenguaje 
Incluyente No Sexista” 

14 15 29 

158 Comisión Estatal del Agua 20/07/2023 

Enlace de Unidad de 
género participa y 
acredita curso en línea 
“Comunicación 
Incluyente sin Sexismo” 
impartido por 
INMUJERES. 

1 0 1 
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159 Comisión Estatal del Agua 25/07/2023 

Enlace de unidad de 
género asiste a plática 
virtual sobre “Tipos de 
Violencia Vicaria, 
Obstétrica y Política” 
Organizada por el 
Instituto 
Sudcaliforniano de la 
Mujer. 

1 0 1 

160 Comisión Estatal del Agua 28/07/2023 

pintado de rampas para 
para silla de ruedas y 
para personas con 
movilidad reducida, ya 
que permiten salvar 
desniveles verticales y 
pueden ser utilizadas 
por cualquier persona 
con problemas de 
movilidad permanente 
o temporal. 

14 15 29 

161 Comisión Estatal del Agua 21/09/2023 

Curso titulado 
“Diversidad Cultural”, Sé 
abordaron temas como 
el trabajar en tolerancia, 
la empatía, creando así 
una cultura de trabajo 
en equipo, basado en el 
respeto y la tolerancia 
por las diferencias de los 
demás. 

n/a n/a 30 

162 Comisión Estatal del Agua 26/10/2023 

Se realiza en el curso 
“Inclusión Social 
Enfocada a la Atención 
de Personas Con 
Discapacidad 
Intelectual y Anomalías 
Físicas en grado Ligero”. 
Para personal de los 
espacios de cultura del 
agua activos en el 
estado. El objetivo de 
esta capacitación es el 
de motivar a los 
asistentes el incluir a 
NNA y en general 
personas con 
discapacidad. Conocer 
además que son niñas y 
niños e incluso adultos 
muy vulnerables y que 
permanentemente se 
encuentran en riesgo 
de sufrir el maltrato, 
abandono, e incluso 
abuso sexual. 

15 5 20 

163 
Junta Estatal de Caminos de 
Baja California Sur 15/03/2023 

Unidad de Genero 
(jornada Informativa) 35 54 89 

164 
Junta Estatal de Caminos de 
Baja California Sur 25/04/2023 

Diagnóstico de 
Necesidades Unidades 
de Genero  

41 64 105 

165 
Junta Estatal de Caminos de 
Baja California Sur 15/05/2023 

Cruzada Estatal Párale a 
la Violencia (platica) 40 55 95 

166 Junta Estatal de Caminos de 
Baja California Sur 

22/05/2023 Paternidades Afectivas 2 40 42 
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167 
Instituto Estatal de Educación 
para Adultos  06/03/2023 

Conmemoración del 8 
de marzo 20 3 23 

168 Instituto Estatal de Educación 
para Adultos 

08/03/2023 

Reseña en la página de 
Facebook de la 
conmemoración del 8 
de marzo 

n/a n/a n/a 

169 
Instituto Estatal de Educación 
para Adultos 08/03/2023 

Video de párale a la 
violencia en la página 
de Facebook 

n/a n/a n/a 

170 
Instituto Estatal de Educación 
para Adultos 17/03/2023 

2do. diplomado 
“democracia familiar y 
comunitaria” 

4 0 4 

171 
Instituto Estatal de Educación 
para Adultos 25/04/2023 

1er. foro estatal “vida 
libre de violencia en 
B.C.S. 

11 0 11 

172 Instituto Estatal de Educación 
para Adultos 

22/06/2023 

Conferencia “10 
recomendaciones para 
prevenir que tus hijos 
utilicen drogas 

12 2 14 

173 
Instituto Estatal de Educación 
para Adultos 

30/08/2023 
Video (unidos por un 
mundo sin violencia) 
página de Facebook 

4 3 7 

174 Instituto Estatal de Educación 
para Adultos 

25/08/2023 

Información de cómo 
poder participar o unir a 
las jornadas por la lucha 
y reivindicación  por los 
derechos de las mujeres 
en la página de 
Facebook 

n/a n/a n/a 

175 
Instituto Estatal de Educación 
para Adultos 16/10/2023 

Plática “tamizaje de 
cáncer de mama” 16 4 20 

176 Instituto Estatal de Educación 
para Adultos 

Octubre-
diciembre 

Taller “empodérate” 10 0 10 

177 Instituto Estatal de Educación 
para Adultos 

22/11/2023 
Capacitación de 
técnicas básicas de 
defensa personal 

9 0 9 

178 
Instituto Estatal de Educación 
para Adultos 

06/03/2023 
conmemoración del 8 
de marzo 

20 3 23 

179 Instituto Estatal de Educación 
para Adultos 

08/03/2023 

reseña en la página de 
Facebook de la 
conmemoración del 8 
de marzo 

n/a n/a n/a 

180 
Instituto de Vivienda de Baja 
California Sur 

21/09/2023 
Mujeres, territorios, paz 
y seguridad. 

1 0 1 

181 Instituto de Vivienda de Baja 
California Sur 

26/03/2023 

Convenio de 
coordinación y 
colaboración con el 
ISMujeres. Entrega de 
una acción de vivienda  

n/a n/a n/a 

182 Instituto de Vivienda de Baja 
California Sur 

31/01/2023 
Cruzada Estatal contra 
las Violencias de Genero 
“Párale a la Violencia” 

10 10 20 

183 Instituto de Vivienda de Baja 
California Sur 

08/03/2023 
Cruzada Estatal contra 
las Violencias de Genero 
“Párale a la Violencia” (A  

n/a n/a n/a 

184 
Instituto de Vivienda de Baja 
California Sur 25/11/2023 

Campaña de 
sensibilización por el día 
Internacional de la 
Eliminación de la 
Violencia contra la 
Mujer. (A través de las 
redes sociales 
Institucionales) 

n/a n/a n/a 
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185 
Instituto de Vivienda de Baja 
California Sur 20/11/2023. 

Campaña de 
sensibilización por el día 
Internacional de la 
Eliminación de la 
Violencia contra la 
Mujer. (Se solicitará a 
todo el personal 
adscrito a éste Instituto 
que vista una prenda 
color naranja y/o un pin 
(insignia) en referencia 
a la temática 

n/a n/a n/a 

186 Instituto de Vivienda de Baja 
California Sur 

noviembre-
diciembre 

Campaña de 
sensibilización Contra 
las Violencias de 
Genero, a través de 
trípticos con 
información para que 
los usuarios que visiten 
las instalaciones tengan 
acceso a la información, 
así como colocación de 
banners y carteles.  

n/a n/a n/a 

187 Instituto de Vivienda de Baja 
California Sur 

21/09/2023 Mujeres, territorios, paz 
y seguridad. 

1 0 1 

188 
Instituto Estatal de Radio y 
Televisión  

25/05/2023 
“Fortalecimiento de las 
Unidades de Género” 

2 0 2 

189 Instituto Estatal de Radio y 
Televisión 

30/06/2023 “Diversidad Sexual y 
Genero” 

2 0 2 

190 
Instituto Estatal de Radio y 
Televisión 25/07/2023 

“Tipos de violencia 
vicaria obstétrica y 
política” 

2 0 2 

191 Instituto Estatal de Radio y 
Televisión 

22/09/2023 

“Plan Nacional y de 
Seguridad de la 
Cruzada Estatal Contra 
la Violencia” 

3 0 3 

192 Instituto Estatal de Radio y 
Televisión 

04/11/2023 

Conferencia Virtual 
*"Retos para el Estado 
mexicano sobre el 
Convenio 190 de la OIT" 

2 1 3 

193 
Instituto Estatal de Radio y 
Televisión 

09/11/2023 

Lineamientos para la 
Prevención y Atención 
del Acoso Sexual Contra 
las Mujeres en el 
Transporte Público 
Colectivo 

n/a n/a n/a 

194 Instituto Estatal de Radio y 
Televisión 

27/11/2023 Ruta Crítica de patrulla 
violeta 

2 0 2 

195 
Instituto Estatal de Radio y 
Televisión 

30/11/2023 

Foro y mesas de trabajo 
encuentro estatal de 
redes de mujeres 
constructora de la Paz 

2 0 2 

196 
Instituto Estatal de Radio y 
Televisión 

Enero- 
diciembre ¡Súmate al Protocolo! 26 10 36 

197 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

abril 

Plática presencial 
introductoria sobre el 
tema “¿Qué son las 
unidades de Género?” 

4 3 7 

198 Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

agosto 

Plática presencial 
introductoria sobre el 
tema “¿Qué son las 
unidades de Género?” 

25 10 35 
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199 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

agosto- 
septiembre 

Se Difundió de manera 
física y digital del 
Violento 
metro(proporcionado 
por ISMUJERES)  los 
días 23 de agosto y 1 de 
septiembre al personal 
del ICATEBCS  

40 16 56 

200 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

septiembre 

Asesoría para diseño de 
curso Introducción a la 
equidad de género: Un 
viaje de conciencia. 

n/a n/a n/a 

201 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado septiembre 

Asesoría para diseño de 
curso Lenguaje no 
sexista en el servicio. 

n/a n/a n/a 

202 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

Septiembre 
-noviembre 

Asesoría para diseño de 
curso Alineación para 
Capacitación presencial 
a servidoras y servidores 
públicos en y desde el 
enfoque de Igualdad 
entre mujeres y 
hombres. Nivel 3 básico. 

n/a n/a n/a 

203 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado noviembre 

Mural para el programa 
Estatal Párale a la 
violencia, el cual incluye 
frases alusivas a la 
violencia hacia la mujer, 
cada persona 
colaboradora del 
instituto escribirá en el 
mural su frase. 

n/a n/a n/a 

204 Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

02/05/2023 
Programa institucional 
llamado “Mujeres 
rompiendo muros”  

77 0 77 

205 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

7/11/2023 

Capacitación curso 
“Introducción a la 
equidad de género: Un 
viaje de conciencia”. 

9 4 13 

206 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 13/04/2023 

Asistencia a la 
capacitación “Buenas 
prácticas y el 
aprovechamiento de los 
datos del BANAVIM”. 

2 0 2 

207 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 18/04/2023 

Asistencia al taller 
virtual “Mecanismos 
para la prevención, 
atención y sanción del 
hostigamiento y acoso 
sexual en las 
instituciones”. 

1 0 1 

208 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 25/04/2023 

Asistencia a 
“Capacitación para la 
elaboración de 
programas estatales de 
derechos humanos, y de 
indicadores de 
derechos humanos”. 

1 2 3 

209 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 25/05/2023 

Asistencia al taller 
virtual “Fortalecimiento 
de las Unidades de 
Género”. 

1 0 1 

210 Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

26/04/2023 Asistencia Primer Foro 
Estatal Vida libre de 

2 0 2 
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violencia en Baja 
California Sur”. 

211 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

30/05/2023 

Asistencia al seminario 
virtual “Segunda 
edición: Seminario 
permanente 
prevención, atención y 
erradicación de la 
violencia de género”. 

1 0 1 

212 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 30/06/2023 

Video conferencia 
virtual “Diversidad 
sexual y de género”.  

1 0 1 

213 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 18/07/2023 

Video conferencia 
"Desmantelando la 
esclavitud: Estrategias 
de prevención de la 
trata de personas”. 

1 0 1 

214 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

25/07/2023 
Video Platica “Tipos de 
Violencia Vicaria, 
Obstétrica y Política”. 

1 0 1 

215 Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

28/08/2023 

Asistencia al Curso en 
línea INMUJERES 
“Inducción a la igualdad 
entre mujeres y 
hombres”. 

1 0 1 

216 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 05/09/2023 

Asistencia al Curso en 
línea INMUJERES 
“¡Súmate al protocolo!” 
Día 5 de septiembre (1 
mujer). 

1 0 1 

217 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 20/09/2023 

Asistencia al Curso en 
línea INMUJERES 
“Comunicación 
incluyente sin sexismo”.  

1 0 1 

218 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

21/09/2023 

Asistencia al taller “Guía: 
mujeres, territorios, paz 
y seguridad. 
Herramientas para la 
elaboración de un plan 
de acción sobre 
seguridad ciudadana 
con perspectiva de 
género”. 

2 0 2 

219 Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

04/10/2023 

Taller “Norma Mexicana 
NMX-R-025-SCFI-2015 
en igualdad Laboral y 
No discriminación”. 

1 0 1 

220 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

05/10/2023 
Conversatorio “Mujeres 
electas: Del voto al 
ejercicio del cargo”. 

n/a n/a n/a 

221 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

11/10/2023 
Plática “Diversidad 
sexual y de derechos 
humanos” 

34 8 42 
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222 Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

04/10/2023 

Convenio de 
colaboración del 
Instituto de 
Capacitación para los 
Trabajadores del Estado 
(ICATEBCS) y La 
Comisión para Prevenir 
y Erradicar la Trata de 
Personas, el día 4 de 
octubre firman 
convenio de 
colaboración dentro del 
marco de inicio de las 
jornadas de asesorías, 
con el objetivo de 
establecer mecanismos 
de colaboración y apoyo 
entre las partes a fin de 
desarrollar 
conjuntamente 
campañas locales de 
prevención, educación, 
capacitación y 
certificación. 

n/a n/a n/a 

223 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

19/10/2023 

Asistencia virtual 
“Encuentro de mujeres 
“Candidaturas la ruta 
hacia el poder” 

n/a n/a n/a 

224 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

 

Asistencia virtual 
reunión, en 
representación de la 
Directora general Lic. 
Cinthya Fátima 
Montufas Chávez a la 
Reunión de trabajo en 
coordinación con la 
Dirección de Estudios y 
Políticas Públicas del 
Consejo Nacional para 
Prevenir la 
Discriminación de la 
Secretaria de 
Gobernación del 
Gobierno de México y la 
Dirección de Inclusión 
de la Secretaria del 
Trabajo, Bienestar y 
desarrollo social del 
gobierno del Estado de 
BCS. 

n/a n/a n/a 

225 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 30/10/2023 

Asistencia presencial al 
Intercambio de 
experiencias exitosas de 
las mujeres rurales en el 
marco del “Día 
internacional de las 
mujeres rurales” 
invitación de la 
Secretaria de pesca, 
acuacultura y desarrollo 
agropecuario (SEPADA).  

2 0 2 

226 
Instituto de Capacitación para 
los Trabajadores del Estado 

09/11/2023 

Asistencia a la 
capacitación “Los 
lineamientos para 
prevención y atención 
del acoso sexual contra 

1 1 2 



 

21 

las mujeres en el 
transporte público”. 

227 
Instituto Sudcaliforniano del 
Deporte 

27/03/2023 
Taller de sensibilización 
y capacitación  sobre 
Bull ying 

22 19 41 

228 Instituto Sudcaliforniano del 
Deporte 

10/04/2023 Salud Mental 14 11 25 

229 
Instituto Sudcaliforniano del 
Deporte 

26/05/2023 

Congreso 
Latinoamericano de 
Inclusión y 
Sensibilización 
Deportiva 

36 32 68 

230 
Instituto Sudcaliforniano del 
Deporte 16/06/2023 

Sensibilízate y se 
Inclusivo 20 9 29 

231 Instituto Sudcaliforniano del 
Deporte 

15/11/2023 ABC de Género 22 20 42 

232 Instituto Sudcaliforniano del 
Deporte 

06/12/2023 Antecedentes de la No 
violencia de Género 

8 15 23 

233 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur 

31/01/2023. 

Inicio de la Cruzada 
Estatal Contra las 
Violencias de Género: 
“Párale a la Violencia”. 

6 5 11 

234 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 

08/03/2023 

Designación de 
“Enlaces de Unidades 
de Género”, entrega de 
constancias. 

1 0 1 

235 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 22/03/2023. 

Diagnóstico de 
necesidades de 
capacitación. 

n/a n/a n/a 

236 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 31/03/ 2023. 

Volanteo Cruzada 
“Párale a la Violencia”. n/a n/a n/a 

237 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 

14/04/2023. 

Conferencia “Buenas 
Prácticas y el 
Aprovechamiento de los 
Datos del BANEVIM”. 

n/a n/a n/a 

238 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 25/04/2023. 

Primer Foro Estatal Vida 
Libre de Violencia en 
Baja California Sur”. 

6 5 11 

239 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 02/05/2023. 

Reunión de trabajo-
Consolidación de 
Unidad de Género. 

1 0 1 

240 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 25/05/2023. 

Taller “Fortalecimiento 
de la Unidad de 
Género”. 

1 0 1 

241 Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 

30/06/2023. Plática “Diversidad 
Sexual y Género”. 

1 0 1 

242 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 01/08/2023. 

Instalación de 
espectacular sobre 
cruzada “Párale a la 
Violencia”. 

0 5 5 

243 Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 

01/08/2023. Capacitación “Lenguaje 
Incluyente y No Sexista”. 

5 5 10 

244 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 12/09/ 2023. 

Firma de carta 
compromiso de 
cumplimiento del 
Código de Conducta de 
la Secretaría de 
Finanzas y 
Administración. 

6 5 11 
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245 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 15/09/ 2023. 

Designación de área en 
las instalaciones del 
FOSDE, BC.S. para la 
exhibición de material 
informativo en materia 
de género. 

3 1 4 

246 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 

18/09/ 2023. 

Elaboración, exposición 
y remisión de Plan de 
Trabajo de la Unidad de 
Género del FOSDE, 
B.C.S. 

6 5 11 

247 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 

22/09/ 2023. 

Cursos “Introducción a 
la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres” y 
“¡Súmate al Protocolo!, 
(Enlace de Unidad de 
Género) 

1 0 1 

248 Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 

27/09/ 2023. 

Cursos de capacitación 
personal FOSDE, B.C.S.  
“Introducción a la 
Igualdad entre Mujeres 
y Hombres”. 

6 5 11 

249 Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 

27/09/ 2023. 
Cursos de capacitación 
personal FOSDE, B.C.S.  
“¡Súmate al Protocolo!”. 

6 5 11 

250 Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 

27/09/ 2023. 

Cursos de capacitación 
personal FOSDE, B.C.S. 
“Comunicación 
Incluyente y No Sexista”. 

6 5 11 

251 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 25/10/2023. 

Conmemoración “Día 
Naranja”. 4 5 9 

252 Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 

09/11/2023. 

Capacitación 
“Lineamientos para la 
Prevención y Atención 
del Acoso Sexual Contra 
las Mujeres en el 
Transporte Público 
Colectivo”. 

6 1 7 

253 
Fondo Social para el Desarrollo 
de Baja California Sur. 13/11/2023. 

Instalación de Lona, 
Cruzada Estatal “Párale 
a la Violencia”. 
Instalaciones de “La 
Casa del Artesano”, el 
Triunfo, B.C.S. 

0 5 5 

254 
Centro de Estudios Científicos y 
Tecnológicos del Estado de Baja 
California Sur. CECyTE 

13/06/2023 Paternidad y familia 0 44 44 

255 
Centro de Estudios Científicos y 
Tecnológicos del Estado de Baja 
California Sur. CECyTE 

11/07/2023 
Plática “Diversidad 
Sexual y de Género” 1 0 1 

256 
Centro de Estudios Científicos y 
Tecnológicos del Estado de Baja 
California Sur. CECyTE 

14/08/2023 

Protocolos para la 
Seguridad Escolar y la 
Protección de los 
Derechos de Niñas, 
Niños y Adolescentes. 

n/a n/a n/a 

257 
Centro de Estudios Científicos y 
Tecnológicos del Estado de Baja 
California Sur. CECyTE 

14/09/2023 

Diplomado 
“Construyendo 
relaciones 
democráticas, en la 
comunidad, la familia y 
el Campo laboral” (Zona 
Sur) 

3 2 5 
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258 
Centro de Estudios Científicos y 
Tecnológicos del Estado de Baja 
California Sur. CECyTE 

15/09/2023 

“Prevención de la 
Violencia Masculina con 
Enfoque de Juventudes 
y Masculinidades” 

n/a 37 37 

259 
Colegio de Bachilleres del 
Estado de Baja California Sur 

Agosto-
septiembre 

Protocolo HAS 124 100 224 

260 Colegio de Bachilleres del 
Estado de Baja California Sur 

Septiembre-
noviembre 

Taller “Cultura de la 
Prevención de la 
Violencia de Género 
Digital” 

25 19 44 

261 
Colegio de Bachilleres del 
Estado de Baja California Sur 

Octubre-
noviembre 

Pláticas de 
sensibilización sobre 
violencia de género en 
el entorno digital. 

7 19 26 

262 
Benemérita Escuela Normal 
Urbana “Profr Domingo Carballo 
Félix” 

Enero-julio 

Elaborar el diagnóstico 
institucional sobre has y 
discriminación, 
construido a partir de la 
metodología de 
investigación 
pertinente. 

422 97 519 

263 
Benemérita Escuela Normal 
Urbana “Profr. Domingo 
Carballo Félix” 

01/02/2023 

Revisión del estado de 
la armonización de los 
reglamentos y normas 
internas para que estén 
en línea con los 
enfoques de 
perspectiva de género y 
de la igualdad 
sustantiva y no 
discriminación. 

422 97 519 

264 
benemérita escuela normal 
urbana “Profr. domingo Carballo 
Félix” 

Enero-
diciembre 

Realización de 
campañas de 
sensibilización para la 
comunidad normalista 
por medio de 
actividades de 
simbolización sobre la 
violencia con las 
mujeres y las acciones 
de todo tipo de 
discriminación 

422 97 519 

265 
benemérita escuela normal 
urbana “Profr. Domingo Carballo 
Félix” 

01/03/2023 

Diálogos feministas que 
permitan abonar a un 
clima organizacional 
donde prevalezca el 
respeto a los derechos 
humanos, la igualdad 
sustantiva y la no 
discriminación. 

422 97 519 

266 
Benemérita Escuela Normal 
Urbana “Profr. Domingo 
Carballo Félix” 

01/07/2023 

Elaboración un 
protocolo de atención a 
víctimas de 
hostigamiento y acoso 
sexual y discriminación 
para la BENU 

422 97 519 

267 
Escuela Normal Superior de Baja 
California sur “Profr. Enrique 
Estrada Lucero” 

Junio-
Agosto 

Diplomado 
“Acompañamiento 
metodológico para 
fortalecer y/o constituir 
Unidades de Género en 
las Escuelas Normales” 

2 0 2 

268 
Escuela Normal Superior de Baja 
California sur “Profr. Enrique 
Estrada Lucero” 

27/06/2023 
Plática “Perspectiva de 
Género” 12 7 19 
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269 
Escuela Normal Superior de Baja 
California sur “Profr. Enrique 
Estrada Lucero” 

16/06/2023 
Entrevista 
“Paternidades 
saludables” 

355 150 505 

270 
Escuela Normal Superior de Baja 
California sur “Profr. Enrique 
Estrada Lucero” 

15/06 2023 
Entrevista 
“Paternidades 
responsables”  

355 150 505 

271 
Escuela Normal Superior de Baja 
California sur “Profr. Enrique 
Estrada Lucero” 

Septiembre-
Noviembre 

Aspectos básicos para la 
atención de la violencia 
de género y sus 
consecuencias en la 
salud mental  

1 0 1 

272 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/03/2023 
Semana de la Mujer (06 
al 10 de marzo). n/a n/a n/a 

273 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/03/2023 
Taller presencial 
“Educación con 
perspectiva de género” 

11 29 40 

274 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/03/2023 
Pinta de mural en la 
institución en 
conmemoración al 8M. 

n/a n/a n/a 

275 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/03/2023 

Asistencia a evento en 
el Marco del día 
internacional de la 
mujer en el Gobierno 
del Estado de Baja 
California Sur.   

1 0 1 

276 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/03/2023 

Elaboración de carteles 
con frases alusivas al día 
Internacional de la 
mujer. 

35 85 120 

277 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/03/2023 

Grabación de video 
colectivo en apoyo al 
movimiento feminista, 
difusión de éste y de 
todas las actividades en 
páginas oficiales. 

45 95 130 

278 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/03/2023 

Seminario participación 
del enlace de género 
“Encaminándonos al 
sistema local de 
cuidados, La Paz como 
ciudad cuidadora” 28, 
29 y 30 de marzo. 

n/a n/a n/a 

279 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/04/2023 

Taller para el enlace de 
género “Taller 
capacitación para la 
elaboración de 
programas estatales de 
Derechos Humanos” 
Modalidad en línea.   

n/a n/a n/a 

280 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/04/2023 

Curso participación del 
enlace de género 
“Mecanismos para la 
Prevención, Atención y 
Sanción del 
Hostigamiento y Acoso 
Sexual en las 
Instituciones”. 
Modalidad en línea. 

n/a n/a n/a 
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281 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/07/2023 

Capacitación en línea 
para el enlace de 
género 
“Desmantelando la 
esclavitud: Estrategias 
de prevención de la 
trata de personas”. 

n/a n/a n/a 

282 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/09/2023 

Primera sesión de la 
Comisión para la 
Igualdad Sustantiva y 
Contra la Violencia de 
Género en las 
Instituciones de 
Formación Docente 
Públicas de Baja 
California Sur. 

9 1 10 

283 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/10/2023 

Capacitación al personal 
de la institución “Tipos 
de Violencia” impartida 
por el M. Víctor Yuen 
Lau. 

14 8 22 

284 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/11/2023 

Segunda sesión de la 
Comisión para la 
Igualdad Sustantiva y 
Contra la Violencia de 
Género en las 
Instituciones de 
Formación Docente 
Públicas de Baja 
California Sur. 

8 4 12 

285 

Escuela Superior de Cultura 
Física “Prof. Román Pozo 
Méndez” del Estado de Baja 
California Sur. 

01/11/2023 

 Participación en taller 
impartido por el 
ISMujeres   “Violencia de 
Género”, en el marco 
del día Internacional de 
la eliminación de la 
violencia contra la 
mujer. 

12 10 22 

286 
Universidad Pedagógica Unidad 
03A 12/01/2023 

Firma de convenio 
Unidad de género con 
ISMujeres. Mesa de 
trabajo para establecer 
nexos de colaboración 
con las Escuelas 
formadoras de 
profesionales de la 
educación.  Presencial. 

1 0 1 

287 Universidad Pedagógica Unidad 
03A 

23/02/2023 

Mesa de trabajo 
presencial, enlaces  
escuelas formadoras de 
profesionales de la 
educación con 
DEGSuM. 

0 0 3 

288 
Universidad Pedagógica Unidad 
03A 

28/02/2023 

Plática: 
“Desmantelando las 
violencias de género”, 
en el marco de la 
campaña “párale a la 
violencia”. 

50 15 65 

289 Universidad Pedagógica Unidad 
03A 

28/03/2023 

Lectura de poesía 
escrita por mujeres y 
escena del unipersonal 
“Boca Ostra, diario de 
mi lengua roca”. 

30 8 38 
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290 
UPN, 03 A: subdirección 
académica y enlace de género. 
Comunidad Estudiantil. 

08/03/2023 

Marcha en 
conmemoración del Día 
Internacional de la 
Mujer. 

n/a n/a 100 

291 
Universidad Pedagógica Unidad 
03A  a través del Enlace de 
género UPN U03A.  

13/03/2023 
Taller “Educación Sexual 
con perspectiva de 
género”. 

11 29 40 

292 
Universidad Pedagógica Unidad 
03A  a través del Enlace de 
género UPN U03A. 

18/04/2023 

Taller virtual 
“Mecanismos para la 
Prevención, Atención y 
Sanción del 
Hostigamiento y Acoso 
Sexual en las 
Instituciones” 

1 0 1 

293 
Universidad Pedagógica Unidad 
03A  a través del Enlace de 
género UPN U03A. 

12/06/2023 

Mesa de trabajo. 
Reunión de la Unidad 
de Género de las 
Escuelas formadoras de 
profesionales de la 
educación con la 
Maestra Alicia Meza 
Osuna.   

n/a n/a n/a 

294 
Universidad Pedagógica Unidad 
03A  a través del Enlace de 
género UPN U03A. 

15/11/2023 

Charla presencial: 
“Prevención del abuso 
sexual infantil y 
derechos de las niñas, 
niños y adolescentes. 

48 12 60 

295 
Universidad Pedagógica Unidad 
03A  a través del Enlace de 
género UPN U03A 

15/11/2023 

Mural de la expresión, 
actividad para la 
comunidad 
universitaria. 

229 49 278 

296 
Honorable X. Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

25/05/2023 

Dar a conocer la 
importancia de la NO 
VIOLENCIA HACIA LASS 
MUJERES Y NIÑAS y así 
concientizar los 25 de 
cada mes al 
funcionariado. 

n/a n/a n/a 

297 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

27/06/2023 

Platica: “Auto Cuidado 
con Perspectiva de 
Género”. La cual se le 
brindo a elementos de 
seguridad hombres y 
mujeres, con el fin de 
que reconozcan la 
importancia del “auto 
cuidado” para ejercer de 
manera profesional y 
con plenitud. 

n/a n/a n/a 

298 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto 

07/07/2023 

Video conferencia “Que 
es la trata de personas y 
sus modalidades”. Saber 
que es, como actuar y el 
contexto en el cual se 
desenvuelve la trata de 
personas, así como los 
tipos. Para que 
podamos identificaros. 

n/a n/a 623 

299 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

18/07/2023 

Videoconferencia 
“Desmantelando la 
Esclavitud: Estrategias 
de Prevención de la 
Trata de Personas”. 
Tomar en cuenta las 
estrategias y ponerlas 
en práctica desde 

n/a n/a 612 
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nuestro quehacer 
profesional. 

300 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

21/07/2023 

 Videoconferencia “Trata 
de Personas y Tráfico 
Ilícito de Personas 
Migrantes”. Saber la 
situación que viven día 
con día las personas 
migrantes en nuestro 
país, para poder actuar 
de manera oportuna y 
eficaz. 

n/a n/a 686 

301 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

25/07/2023 

Videoconferencia 
“Violencia Obstétrica, 
Vicaria y Política”. Quitar 
mitos y tabús sobre este 
tipo de violencia, ya que 
existe y es una 
problemática a nivel 
mundial, la cual se debe 
de tratar para evitar que 
siga. 

n/a n/a 620 

302 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

28/07/2023 

Videoconferencia 
“Victimas de Trata de 
Personas y el Enfoque 
de Interseccionalidad”. 
Saber identificar lo que 
tiene  

n/a n/a 650 

303 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

24/08/2023 

Viralizar información 
sobre la “Violencia 
Digital”. Dando a 
conocer los tipos y 
modalidades de la 
violencia digital para 
replicarlo en el 
quehacer profesional. 

n/a n/a 23 

304 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

25/08/2023 

Dar a conocer la 
importancia de la no 
violencia hacia las 
mujeres y niñas y así 
concientizar los 25 de 
cada mes al 
funcionariado. 

n/a n/a 45 

305 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

06/09/2023 
Capacitación 
"Seguridad Ciudadana y 
Prevención del Delito" 

n/a n/a 30 

306 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

16/09/2023 

“Reconocer, reducir y 
distribuir las 
condiciones en el hogar 
para el bienestar de las 
mujeres”. 

n/a n/a 25 

307 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

26/09/2023 

Diplomado para el 
desarrollo de la 
participación política de 
las mujeres. desarrollar 
en colectivo 
competencias 
estrategias de 
comunicación y 
conformación de redes 
y equipos que te 

n/a n/a 120 
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permitan lograr un 
desempeño eficaz con 
perspectiva de género. 

308 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

30/10/2023 

Curso impartido por la 
CNDH “Genero, 
Masculinidades y 
Lenguaje Incluyente y 
No Sexista”. 

n/a n/a 11 

309 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

16/10/2023 

“XXIV Sesión Ordinaria 
del Sistema Estatal para 
Prevenir, Atender 
Sancionar y Erradicar la 
Violencia contra las 
Mujeres, ejercicio 2023”. 

n/a n/a 50 

310 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

17/10/2023 

Taller Denominado 
Prevención de Violencia 
Digital de Género en 
B.C.S.” 

n/a n/a 35 

311 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

24/10/2023 

Reunión de Trabajo” 
con la presidenta 
Municipal, secretaria 
general, directores, jefes 
y titulares de 
departamentos, 
respecto a los enlaces 
de género. 

n/a n/a 70 

312 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

25/10/2023 

Dar a conocer la 
importancia de la NO 
VIOLENCIA HACIA LAS 
MUJERES Y NIÑAS y así 
concientizar los 25 de 
cada mes al 
funcionariado. 

n/a n/a 45 

313 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

25/10/2023 
Brindar platicas 
informativas y 
colocación de distintivo. 

n/a n/a 60 

314 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

27/10/2023 

Platica informativa 
acerca de la 
conformación de 
Enlaces de Género y las 
Capacitaciones en 
Materia de Género 
conforme a la Ley de 
Capacitación. 

n/a n/a 3 

315 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

30/10/2023 
Brindar a la población 
en general información 
de nuestros servicios. 

n/a n/a 100 

316 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

07/11/2023 

“Impulso a la Igualdad 
de Derechos en materia 
de Diversidad Sexual de 
las Mujeres. 

n/a n/a 12 

317 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

09/11/2023 

Se tomó capacitación 
para entender los 
nuevos lineamientos. Ya 
que nos competen a 
todos y todas las 
funcionarias. Para 
ponerlos en práctica y 
bajar la información al 

n/a n/a 100 
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demás personas y 
usuarias. 

318 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

12/11/2023 

Proporcionar los 
fundamentos básicos 
de los Derechos 
Humanos, donde, 
cuando actúan y con 
quienes. 

n/a n/a 5 

319 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

25/11/2023 

Se llevará a cabo una 
ofrenda para las 
mujeres víctimas de 
feminicidio. 

n/a n/a 50 

320 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

27/11/2023 

Se brindará una plática 
con el Tema: UNETE 
para Prevenir la 
Violencia contra las 
Mujeres y Niñas”. Sera 
dirigida al público en 
general. 

n/a n/a 50 

321 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

28/11/2023 

“Foro de Movilidad #Voy 
Segura”. Meta: 
Contribuir al Bienestar y 
Movilidad de las 
Mujeres en el Territorio 
en condiciones de 
Igualdad”. 

n/a n/a 100 

322 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través del Instituto 
Municipal de las Mujeres 

06/12/2023 

Curso “Autonomía y 
Derechos Humanos de 
las Mujeres. Como parte 
del compromiso con la 
Ley de Capacitación. 

n/a n/a 11 

323 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través de Desarrollo 
integral para la familia. 

09/11/ 2023. 

Lineamientos para la 
prevención y atención 
del acoso sexual contra 
las mujeres en el 
transporte público 
colectivo” 

70 30 100 

324 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través de Desarrollo 
integral para la familia. 

07/11/2023. 

“Inclusión en 
perspectiva de género 
en los servicios 
públicos” 

17 3 20 

325 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través de Desarrollo 
integral para la familia. 

18/10/2023. 

” Concientización del 
autocuidado para las 
mujeres en baja 
california sur” 

38 0 38 

326 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través de Desarrollo 
integral para la familia. 

11/09/2023. 

Prevenir, atender y 
erradicar las violencias 
contra las mujeres. una 
tarea urgente y 
colectiva. 

6 0 6 

327 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través de Desarrollo 
integral para la familia. 

22/07/2023 
“Por qué y para que de 
la participación política 
de la mujer” 

30 0 30 

328 

 
Honorable. X Ayuntamiento de 
Loreto a través de Desarrollo 
integral para la familia. 
 
 
 

mayo-junio 

“Segundo diplomado de 
democracia familiar y 
comunitaria: 
reduciendo las 
violencias” 

2 0 2 

329 
H. Congreso de Baja California 
Sur 01/09/2023 

Infografías de mujeres 
que participaron en la 
independencia de 
México. 

n/a n/a n/a 
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330 
H. Congreso de Baja California 
Sur 

Enero-
diciembre 

Seguimiento de los 
productos legislativos n/a n/a n/a 

331 
H. Congreso de Baja California 
Sur 06/07/2023 Opiniones técnicas n/a n/a n/a 

332 
H. Congreso de Baja California 
Sur 

marzo- abril Asesoría técnica n/a n/a n/a 

333 H. Congreso de Baja California 
Sur 

Enero-
diciembre 

Capacitación 30 21 51 

334 H. Congreso de Baja California 
Sur 

09/02/2023 Solicitudes de 
información 

n/a n/a n/a 

335 
H. Congreso de Baja California 
Sur 

Enero -
diciembre 

Implementación de la 
Nom-025 144 184 328 

336 
H. Congreso de Baja California 
Sur Marzo 

Violentómetros1 y 
carteles 144 184 328 

337 H. Congreso de Baja California 
Sur 

21/11/2023 Coadyuvar con los 
parlamentos 

21 0 21 

338 
Poder Judicial del Estado de 
Baja California Sur 08/03/2023 

Capacitación 
“Obligaciones 
Jurisdiccionales 
derivadas del Pacto 
Nacional por la Justicia 
de Género” 

126 75 201 

339 Poder Judicial del Estado de 
Baja California Sur 

15/03/2023 Curso “Lenguaje 
Incluyente” 

182 78 206 

340 Poder Judicial del Estado de 
Baja California Sur 

14/04/2023 

Capacitación 
“Operatividad del Banco 
Estatal de Datos e 
Información sobre casos 
de Violencia contra las 
Mujeres” 

15 16 31 

341 
Poder Judicial del Estado de 
Baja California Sur 16/08/2023 

Capacitación “Órdenes 
de Protección” 55 42 97 

342 
Poder Judicial del Estado de 
Baja California Sur 

agosto- 
diciembre 

"Taller de Reeducación: 
Mujeres Recipientes, 
Relaciones Saludables" 

10 0 10 

343 Poder Judicial del Estado de 
Baja California Sur 

06/03/2023 

Formación de un “8M” 
humano en el marco 
del Día Internacional de 
la Mujer 

83 25 108 

344 
Poder Judicial del Estado de 
Baja California Sur 08/03/2023 

Capacitación 
“Obligaciones 
Jurisdiccionales 
derivadas del Pacto 
Nacional por la Justicia 
de Género” 

126 75 201 

345 Administración Portuaria 
Integral de Baja California Sur 

06/03/2023 Campaña pacifica en 
redes sociales. 

n/a n/a 
n/a 

346 
Administración Portuaria 
Integral de Baja California Sur 

08/03/2023 

Platica 
“Conmemoración 8 de 
marzo y Derechos de la 
Mujer.” 

17 7 24 

347 
Administración Portuaria 
Integral de Baja California Sur 01/04/2023 

Instalación de lonas de 
la campaña “Párale a la 
Violencia.” 

n/a n/a n/a 

348 
Administración Portuaria 
Integral de Baja California Sur 16/05/2023 

Difusión y pegado de 
calcas en vehículos 
oficiales y particulares. 

n/a n/a n/a 

349 
Administración Portuaria 
Integral de Baja California Sur 19/06/2023 

Volanteo de la campaña 
“Párale a la Violencia.” 

n/a n/a n/a 

350 Administración Portuaria 
Integral de Baja California Sur 

20/06/2023 Colocación de banners 
informativos de la 

n/a n/a n/a 
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campaña “Párale a la 
Violencia.” 

351 
Administración Portuaria 
Integral de Baja California Sur 20/06/2023 

Sensibilización en las 
escuelas sobre la 
Cruzada Estatal Contra 
las Violencias de 
Género. 

n/a n/a n/a 

 
*Se hace mención en la tabla el símbolo n/a no aplica, debido a que son actividades que se realizaron a 

manera de difusión vía digital o visual, lo cual no se puede contabilizar. 

 

El Instituto Sudcaliforniano de las Mujeres indica sobre el impacto de las 
capacitaciones realizadas de cada ente obligado a través de la siguiente 
gráfica. 

Se registraron 16112 mujeres capacitadas, 10798 hombres capacitados, 
haciendo un total de 26910 personas capacitadas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


